
 

 

ENERGOPROJEKT se tokom 70 godina poslovanja razvio u kompleksni poslovni sistem, koji 
integriše Energoprojekt Holding (matično društvo) i 8 zavisnih društava sa sedištem u Srbiji i 
15 kompanija, predstavništva i filijala u inostranstvu. 

Energoprojekt Holding a.d. je deo sistema Energoprojekt koji pruža pravne, finansijske, 
razvojne, marketinške i usluge interne revizije ostalim društvima sistema. 

Potreban nam je:  

 

 

INTERNI REVIZOR 

OPIS POSLA: 

- identifikuje rizične oblasti poslovanja i radi na poboljšanju kvaliteta aktivnosti unutrašnjeg 
nadzora 

- sačinjava Godišnji plan rada unutrašnjeg nadzora, Godišnji izveštaj o radu unutrašnjeg 
nadzora i izveštaje o svakom pojedinačnom angažovanju 

- koordinira planiranje i rad unutrašnjeg nadzora u zavisnim društvima iz Sistema 
Energoprojekt 

- saopštava rezultate obavljenih revizija i konsultantskih angažmana rukovodiocu subjekta 
revizije, putem pismenih ili usmenih izveštaja 

- obezbeđuje održavanje profesionalnih etičkih standarda 
- prati proces sprovođenja mera predloženih u izveštajima revizije 
- obavlja i druge poslove koji su mu zakonom, Statutom i Pravilnikom o radu unutrašnjeg 

nadzora stavljeni u nadležnost 
 
 

PROFIL KANDIDATA: 

- Fakultetsko obrazovanje, 7.1 nivo kvalifikacije 
- Tri godine iskustva na navedenim poslovima 
- Licenca ovlašćenog internog revizora 
- Razumevanje finansijsko-računovodstvenih aspekata poslovanja 
- Aktivno znanje engleskog jezika 
- Napredno poznavanje MC Office paketa 
- Sposobnost timskog kao i rada u uslovima kratkih rokova 
- Visok nivo odgovornosti prema poslu, aktivan pristup dužnostima 
- Poželjno je poznavanje procesa građevinske kompanije 

 

NUDIMO: 

- Odličnu priliku za dalji profesionalni razvoj 
- Rad u profesionalnom i dinamičnom okruženju 
 

Ako ispunjavate navedene uslove konkursa, molimo Vas da do 3. februara 2026. 
 

pošaljete CV na posao@energoprojekt.rs 
 
Biće kontaktirani samo kandidati koji uđu u uži izbor. Svojim prijavljivanjem na naš konkurs kandidati 
daju pristanak kompaniji za obradu ličnih podataka u procesu selekcije, u skladu sa Zakonom o zaštiti 
podataka o ličnosti. 


