1= ENERGOPROJEKT
HOLDING a.d.

ENERGOPROJEKT se tokom 75 godina poslovanja razvio u kompleksni poslovni sistem, koji
integriSe Energoprojekt Holding (mati¢no drustvo) i 7 zavisnih drustava sa sediStem u Srbiji i
15 kompanija, predstavnistva i filijala u inostranstvu.

Energoprojekt Holding a.d. je deo sistema Energoprojekt koji pruza pravne, finansijske,
razvojne, marketinSke i usluge interne revizije ostalim drustvima sistema.

Potreban nam je:

DIREKTOR ZA FINANSIJE, RACUNOVODSTVO | PLAN

Kljuéne odgovornosti i duznosti:

Rukovodi i odgovara za rad organizacionim jedinicama u zemlji i inostranstvu
(sektorom za finansije i raCunovodstvo, sektorom za korporativne finansije, sektorom
za plan, analizu i izveStavanje i sektorom za ino finansije i raCunovodstvo).

Organizuje i kontroliSe njihov rad, definiSe prioritete i odgovara za pravovremeno
izvrSavanje  finansijsko-raCunovodstvenih  aktivnosti.  Neposredno izveStava
Generalnog direktora i uCestvuje u donosenju klju¢nih poslovnih odluka.

Odgovoran je za izradu godi$njih finansijskih planova, budzeta, projekcija prihoda i
rashoda i planova nov€anih tokova. Prati realizaciju planova i predlaze korektivne
mere u cilju unapredenja finansijskih rezultata.

Odgovoran je za planiranje i pracenje priliva i odliva nov€anih sredstava, upravljanje
likvidnoS¢u i optimizaciju troSkova. U€estvuje u definisanju prioriteta pla¢anja i kontroli
realizacije finansijskih obaveza.

Nadgleda pripremu zavrsnog racuna, poreskih bilansa i drugih zakonom propisanih
finansijskih izveStaja. Organizuje izradu periodi¢nih izvestaja i finansijskih analiza
potrebnih za donosSenje poslovnih odluka.

Vodi komunikaciju i pregovore sa poslovnim bankama, osiguravaju¢im drustvima i
drugim finansijskim institucijama. UcCestvuje u pripremi i realizaciji postupaka
pribavljanja kredita, bankarskih garancija, osiguranja i drugih instrumenata
finansiranja.

Prati primenu vazecih poreskih i raCunovodstvenih propisa i odgovara za uskladenost
finansijskog poslovanja drustva sa zakonskim zahtevima i relevantnim
rac¢unovodstvenim standardima.

Identifikuje i upravlja finansijskim rizicima kojima je drustvo izlozeno.

Koordinira saradnju sa poreskim savetnicima, revizorima, bankama i drugim
relevantnim institucijama.

Priprema i prezentuje nadleznim organima druStva finansijske izveStaje, analize i
preporuke od zna€aja za donoSenje strateskih i operativnih odluka.

UcCestvuje u unapredenju internih procedura i poslovnih procesa i koordinira
implementaciju novih reSenja.



Potrebne kvalifikacije i uslovi:

- Obrazovanje: VII stepen stru¢ne spreme ekonomskog smera/FON

- Radno iskustvo: minimum 7 godina relevantnog radnog iskustva u oblasti finansija i
racunovodstva, od ¢ega najmanje 5 godine na rukovodeéim pozicijama u finansijama i
racunovodstvu; iskustvo u radu sa poslovnim bankama, kreditima, bankarskim
garancijama i drugim instrumentima finansiranja; iskustvo u gradevinskim
kompanijama predstavlja prednost

- Struéna znanja: veoma dobro poznavanje finansijsko-raCunovodstvenih i poreskih
propisa Republike Srbije i iskustvo u primeni relevantnih medunarodnih
racunovodstvenih standarda

- najvisi nivo informatiCke pismenosti u oblasti finansija i raCunovodstva

- odliéno poznavanje engleskog jezika, usmeno i pismeno

Profil kandidata:

- visoko razvijene analiticke, organizacione i liderske sposobnosti;

- sposobnost strateSkog razmisljanja i dono$enja kvalitetnih finansijskih odluka;
- odgovoran, sistematiCan i proaktivan pristup radu;

- sposobnost efikasnog upravljanja prioritetima i poStovanja definisanih rokova;
- razvijene komunikacione i pregovaracke vestine;

- sposobnost samostalnog rada, ali i koordinacije tima;

- visok nivo profesionalne odgovornosti i diskrecije u radu sa poverljivim finansijskim
informacijama

Sta nudimo:

odgovornu i lidersku poziciju u stabilnoj i uspesnoj kompaniji;

- rad u dinami¢nom poslovnom okruzenju;

- moguénost direktnog u¢es¢a u strateSkom finansijskom upravljanju kompanijom;
- mogucnost unapredenja finansijskih i poslovnih procesa;

- moguénost profesionalnog usavrSavanja i daljeg razvoja karijere

Ako ispunjavate navedene uslove konkursa, molimo Vas da do 30. oktobra 2026.

poSaljete CV na posao@energoprojekt.rs

Bice kontaktirani samo kandidati koji udu u uzi izbor. Svojim prijavijivanjem na nas konkurs kandidati
daju pristanak kompaniji za obradu licnih podataka u procesu selekcije, u skladu sa Zakonom o zastiti
podataka o licnosti.
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